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REGULAMENTO DE ATRIBUIGAO DE BOLSAS A ESTUDANTES DO 3.° CICLO DO

ISCTE - INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA

A atribuicdo de Bolsas a Estudantes do 3.° Ciclo do Iscte - Instituto Universitario de

Lisboa esta atualmente prevista e regulada por dois regulamentos:

Regulamento n.° 742/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.°
149, de 18 de julho, o qual regula a concessao de bolsas de mérito a
estudantes inscritos num ciclo de estudos conducente ao grau de doutor
Nno Iscte;

Regulamento n.° 743/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.°
149, de 18 de julho, o qual regula a concessdo de bolsas para o
desenvolvimento de competéncias pedagdgicas e cientificas a estudantes

inscritos num ciclo de estudos conducente ao grau de doutor no Iscte.

Com o objetivo de i) melhorar a atratividade dos programas de doutoramento do

Iscte, promovendo a captagdao de mais e melhores candidatos nacionais e

internacionais, e ii) melhorar os resultados obtidos no ambito desses programas,

promovendo uma reducao nas desisténcias e melhoria das taxas de conclusao, foram

propostas varias medidas cuja implementacado requer a introducdo de varios ajustes

a esses regulamentos, sendo também proposta a introducao de uma nova tipologia

de bolsas que ndo se encontra atualmente regulamentada. Assim:

E introduzida e regulamentada uma nova tipologia de bolsa destinada

exclusivamente ao pagamento da propina anual;

E alterado o regime de atribuicdo de bolsas, passando estas a poder ser

atribuidas por Escola ou por curso de doutoramento;

Sdo alterados os critérios de elegibilidade:

a. Paraas Bolsas de Mérito, passam a poder-se candidatar |) os candidatos
selecionados para iniciar o primeiro ano de doutoramento, e Il) os
estudantes que se encontrem a frequentar pela primeira vez o primeiro
ano do doutoramento (nao se tratando estas candidaturas como um
caso de excegao);

b. Para as Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias Pedagdgicas
e Cientificas, passam a ser elegiveis estudantes de segundo, terceiro e

quarto ano.
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iv. Sao alteradas as condi¢cdes exigidas para as manifestagdes de interesse nas
Bolsas de Mérito;

V. Sao clarificadas as condi¢Oes para a renovacao das Bolsas de Mérito, em
particular, para o caso particular dos cursos de Doutoramento em

Associagao.

Promovida a discussao publica, conforme estabelecido no n.° 3 do artigo 110.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, em articulacdo com os normativos consagrados sobre
esta matéria nos artigos 100.°, n.° 3, alinea c), e 101.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro; auscultadas as
organizag¢des sindicais e a Comissao de Trabalhadores do ISCTE — Instituto
Universitario de Lisboa; no uso da competéncia que me é consagrada na alinea s), do
Nn.° 1, do artigo 30.°, dos Estatutos do ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa,
homologados pelo Despacho Normativo n.° 18/2009, de 30 de abril, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 89, de 8 de maio na redag¢ao que lhe foi conferida pelo
Despacho Normativo n.° 20/2019, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 174,
de 11 de setembro, aprovo o Regulamento para Atribuicao de Bolsas a Estudantes do

3.°Ciclo do Iscte - Instituto Universitario de Lisboa.
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Regulamento para atribuicao de Bolsas a Estudantes do 3.° ciclo do

Iscte - Instituto Universitario de Lisboa

CAPITULO |

Principios gerais e disposicdes comuns

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento regula a concessao de diferentes tipologias de bolsas para
estudantes inscritos num ciclo de estudos conducente ao grau de doutor no Iscte -
Instituto Universitario de Lisboa:
i Bolsas de Mérito;
ii. Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias Pedagdgicas e
Cientificas;

iii. Bolsas para o pagamento da propina anual.

Artigo 2.°
Objeto

1. As diferentes tipologias de bolsa visam apoiar a elaboracdo de trabalhos
conducentes a obtencao do grau de doutor através do desenvolvimento das
competéncias cientificas e pedagdgicas dos doutorandos.

2. As Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias Pedagdgicas e Cientificas,
em particular, tém por objeto a realizagao de atividades de apoio ao ensino, a
investigacao e de difusao do conhecimento, delas decorrendo a aquisi¢ao, pelo
bolseiro, de conhecimentos ou de boas praticas de desempenho dessas

atividades.

Artigo 3.°
Atribuicao das bolsas

1. O Conselho de Gestédo fixa, anualmente, o niUmero e o valor das bolsas a atribuir a
cada Escola ou a cada curso de doutoramento.

2. A deliberagao referida no ndmero anterior tem por base proposta fundamentada
do/a Diretor da Escola, sendo igualmente considerado, para determinacédo do
numero de bolsas a atribuir, o nUmero de estudantes inscritos No primeiro ano, no
ano letivo anterior, e 0 nUmero de vagas fixado nos varios doutoramentos da

Escola.
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3. O Conselho de Gestao pode deliberar a nao atribuicao de bolsas, num

determinado ano, a uma ou mais Escolas.

Artigo 4.°
Procedimentos gerais
1. Cabe a Comisséo Cientifica da Escola e/ou da Unidade de Investigacado que gere o
doutoramento fixar os critérios de elegibilidade e de avaliagao especificos de cada
curso para atribuicdo de cada uma das tipologias de bolsa.

2. A atribuicao de bolsa implica a assinatura de Contrato de Bolsa com o Iscte.

Artigo 5.°
Avaliacdo das manifestacoes de interesse nas bolsas

1. A avaliagao dos processos é feita por uma Comissao de Avaliagao nomeada pelo
Diretor da Escola e constituida pelo Diretor(es) da(s) Unidade(s) de Investigacao
que gere(m) o doutoramento e pelos diretores dos doutoramentos relevantes.

2. A Comissao de Avaliagdo procede a avaliagdo dos processos de acordo com os
critérios previamente publicitados, que poderao incluir a realizagdo de uma
entrevista.

3. A Comissdao de Avaliagao pode solicitar aos candidatos a apresentagao de
documentos adicionais, bem como os esclarecimentos considerados necessarios
para apreciacao das candidaturas.

4. O processo de avaliagao deve estar concluido, sob pena de caducidade, vinte dias
Uteis apos a data-limite de submissao das manifestacdes de interesse.

5. O resultado da avaliacdo é divulgado na pagina do Iscte/Escola/Unidade de
Investigagcdo e comunicado aos interessados, via correio eletrénico.

6. Caso a decisdo seja desfavoravel a concessao da bolsa, os estudantes tém um
prazo de dez dias Uteis, para se pronunciarem, querendo, em sede de audiéncia
de interessados, nos termos previstos no Cédigo do Procedimento Administrativo.

7. Caso as bolsas atribuidas a um determinado programa de doutoramento nao
sejam totalmente utilizadas, pode a Comissao de Avaliacao decidir pela
transferéncia dessas bolsas nao utilizadas para outros programas dentro da
mesma escola. Esta possibilidade de transferéncia aplica-se as Bolsas de Mérito e

as Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias Pedagdgicas e Cientificas.

Artigo 6.°
Prazo para aceitacdo
1. Nos cinco dias Uteis seguintes a comunicag¢ao da concessao da bolsa, o estudante
deve declarar a sua aceitagao da bolsa, nas condi¢cdes que |he sdo propostas.

2. Afalta de declaracao determina a exclusao do candidato.
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Artigo 7.°
Concessao das bolsas
A concessao das bolsas encontra-se dependente do cumprimento dos requisitos
de elegibilidade previstos no presente Regulamento e nos requisitos especificos
definidos pela Comisséo Cientifica da Escola e/ou da Unidade de Investigacdo que
gere o doutoramento, bem como dos requisitos constantes em Deliberacdes do
Conselho de Gestdo, do resultado da avaliagdo, e ainda da rececdo da
documentacao exigida para celebragdo do contrato de bolsa.
A concessao de bolsa ndo gera, nem titula, relacdes de trabalho subordinado, nem

contrato de prestacao de servicos.

Artigo 8.°
Direitos e deveres do bolseiro

Sdo direitos do bolseiro:

a) Receber pontualmente e nos moldes constantes no contrato de bolsa, o
subsidio que Ihe tiver sido atribuido;

b) Suspender a bolsa por motivo de parentalidade, nos termos previstos no
Cdédigo do Trabalho;

c) Suspender a bolsa por motivo de doenca justificada por atestado médico ou
de declaracdo de doenca passada por estabelecimento hospitalar;

d) Beneficiar de um seguro de acidentes pessoais;

e) Todos os direitos que decorram do contrato de bolsa.

Sdo deveres do bolseiro:

a) Cumprir o plano de desenvolvimento e execucdo do projeto/plano de
trabalhos previamente aprovado;

b) Apresentar atempadamente os relatérios e outros documentos que lhe sejam
solicitados;

c) Comunicar ao Iscte a ocorréncia de qualquer facto que justifique a suspensao
ou cessacao da bolsa;

d) Cumprir os regulamentos do Iscte;

e) Divulgar, durante e apds o termo da bolsa, em todas as publicacdes e criagcdes
cientificas decorrentes do doutoramento, a mencao expressa ao Iscte;

f) Cumprir os demais deveres decorrentes do presente Regulamento e do

contrato de bolsa.
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Artigo 9.°
Incompatibilidades

As funcdes do bolseiro sao exercidas em regime de dedicagao exclusiva, sendo a
concessao da bolsa incompativel com o exercicio de uma atividade laboral de
carater dependente ou independente.

Tratando-se de bolsa para o pagamento da propina anual, ndo viola o disposto no
ndmero anterior a percecdo de remuneragdes decorrentes de atividades de
investigacdo realizadas na Unidade de Investigagcdo do bolseiro.

As bolsas referidas no presente Regulamento ndo sao acumulaveis com outras

bolsas.

Artigo 10.°

Orientacao
O bolseiro desenvolve a sua atividade sob a supervisao de um professor ou
investigador doutorado do Iscte, designado pelo Diretor do Doutoramento, ouvida
a Comissao Cientifica do Doutoramento.
Ao orientador compete apoiar, orientar, coordenar e avaliar as atividades

desenvolvidas pelo bolseiro.

Artigo 11.°
Cessacgdo do contrato de bolsa

Sem prejuizo das demais causas de cessacao da bolsa previstas no presente
Regulamento, a bolsa cessa com a conclusdo do projeto/plano de trabalhos
contratualizado, bem como com o termo do prazo pelo qual a bolsa foi concedida
ou renovada.
Sdo motivos de cessacao do contrato de bolsa:
a) A perda da qualidade de estudante de doutoramento em regime de tempo

integral;
b) A prestacao de falsas declaracdes pelo bolseiro;
c) A violacao dos deveres estabelecidos no n.° 2 do artigo 8° do presente

Regulamento;
d) A violagcdo do estipulado no artigo 9.° do presente Regulamento;
e) A rescisao, por parte do bolseiro, do contrato de bolsa.
A cessacao do contrato de bolsa pode determinar a reposi¢ao das importancias
recebidas pelo bolseiro, mediante despacho do Reitor, ouvido o Diretor do

programa doutoral e o Diretor da Escola.
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Artigo 12.°
Desisténcia
1. O bolseiro que pretenda desistir da bolsa deve comunicar tal intengdo ao Reitor,
com uma antecedéncia minima de trinta dias.
2. A desisténcia da bolsa pode determinar a reposi¢ao das importancias recebidas

pelo bolseiro.

CAPITULO Il

Bolsas de Mérito

Artigo 13.°
Bolsas de Mérito: Procedimentos Especificos
A concessdo de Bolsa de Mérito, com indicacdo do numero, destinatarios, duracao,
montantes, instru¢cdes da candidatura e condicdes de renovacao, bem como dos
prazos e critérios de elegibilidade e de avaliagdo especificos, sao objeto de divulgacao

na pagina do Iscte/Escola/Unidade de Investigacao.

Artigo 14.°
Bolsas de Mérito: Elegibilidade
1. As bolsas de mérito sdo atribuidas a i) candidatos selecionados e inscritos pela

primeira vez no primeiro ano de um programa doutoral do Iscte e/ou a ii)

estudantes que se encontrem a frequentar pela primeira vez o primeiro ano de

um programa doutoral do Iscte (sendo as bolsas, neste caso, atribuidas apenas a

partir do inicio do segundo ano do doutoramento). Estas bolsas apenas podem ser

atribuidas a estudantes que relUnam as seguintes condicdes cumulativas:

a) Estudantes inscritos no doutoramento em regime de tempo integral e
dedicacgao exclusiva, integrando as Unidades de Investigacao do Iscte;

b) Estudantes que tenham submetido a documentagao referida no Artigo 15.° do
presente regulamento;

c) Estudantes que cumpram os critérios de elegibilidade gerais e especificos
definidos pela Comissao Cientifica da Escola e/ou da Unidade de Investigacao
gue gere o doutoramento.

2. Tratando-se de candidaturas de estudantes que se encontrem a frequentar pela
primeira vez o primeiro ano do doutoramento, a atribui¢cdo da bolsa fica também
dependente da aprovagcao em todas as unidades curriculares do curso de

doutoramento e no projeto de investigagao no final do primeiro ano.
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3. Nao sao considerados, para efeitos de atribuicao de bolsa, os estudantes que

apresentem dividas para com o Iscte.

Artigo 15.°
Bolsas de Mérito: Manifestacao de interesse
Os estudantes que pretendam obter uma bolsa de mérito devem, dentro de prazo
estipulado para o efeito, manifestar o seu interesse através da submissao da seguinte
documentacgao:

a) Formulario proéprio, disponivel na pagina da Escola ou Unidade de
Investigacao;

b) Proposta de projeto de investigacao que inclua estado da arte e plano de
desenvolvimento e execucao, com explicitagcao de objetivos e motivagao para
estudo, seguindo estrutura semelhante a utilizada no @mbito das candidaturas
a bolsas nacionais de doutoramento da FCT,;

c) Duas cartas de recomendacdo (no minimo) de docentes e/ou investigadores
de carreira que atestem o interesse e contributo cientifico da proposta de
projeto apresentada;

d) Carta de motivagao, na qual deve expor, de forma objetiva, as razdes da
candidatura a bolsa, incluindo:

a. Asuadisponibilidade para dedicagcao em regime de tempo integral ao
desenvolvimento do seu doutoramento;

b. A motivagao subjacente a realizagao do doutoramento, indicando se
esta se enquadra numa perspetiva de valorizagao profissional ou de
integracdo na carreira académica (investigacdo e/ou docéncia);

c. Quaisquer outros elementos que considere relevantes para a
apreciacao da candidatura, e que permitam demonstrar que redne as

condi¢Oes adequadas para realizar, com sucesso, 0 projeto proposto.

Artigo 16.°
Bolsas de Mérito: Duracao e renovacao da bolsa

1. Abolsa de mérito € atribuida por ano letivo, podendo ser renovada até ao nuUmero
maximo de anos previsto para a duracdo do respetivo programa doutoral, sempre
na condi¢cdo de estudante inscrito em regime de tempo integral.

2. Tratando-se de uma bolsa atribuida a um estudante que se encontra a frequentar
pela primeira vez o primeiro ano do doutoramento (ou seja, um estudante que s6
recebera a bolsa a partir do inicio do segundo ano do doutoramento), a sua
renovacgao esta limitada ao numero de anos restantes, excluindo o primeiro ano

gue ja estd em curso.
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A renovacgao da bolsa deve ser solicitada pelo estudante, estando condicionada as

seguintes condi¢cdes cumulativas:

a. Aprovacao em todas as unidades curriculares previstas no Doutoramento para
0 ano em causg;

b. Aprovacao do projeto de tese no final do primeiro ano e dos sucessivos
relatorios de progresso, caso seja condi¢cdo de transicao de ano;

c. Entrega de relatério detalhado dos trabalhos desenvolvidos e resultados
alcancados até a data;

d. Entrega de parecer, subscrito pelo(s) orientador(es).

O pedido de renovacao referido no numero anterior esta sujeito a avaliagao da

Comissao de Avaliagao identificada no artigo 5.° do presente Regulamento, de

acordo com parametros previamente definidos.

No caso particular das bolsas atribuidas a estudantes inscritos em Doutoramentos

em Associacao, os pedidos de renovacao apenas podem ser considerados caso os

estudantes estejam a ser orientados por um docente do Iscte, estando, assim,

inscritos no Iscte nesse ano letivo.

Artigo 17.°

Bolsas de Mérito: Alteragao do plano de trabalhos

O bolseiro ndo pode alterar os objetivos inscritos na proposta de projeto, exceto se

obtiver parecer fundamentado favoravel do seu orientador.

1.

Artigo 18.°

Bolsas de Mérito: Componentes
O montante do subsidio a atribuir a cada bolseiro é fixado anualmente pelo
Conselho de Gestdo, sob proposta do Diretor da Escola, no quadro da respetiva
estratégia especifica de atracdo de estudantes, tendo em conta o contexto
nacional e internacional da area do doutoramento, bem como o respetivo
financiamento e sua disponibilidade.
O subsidio referido no niumero anterior é pago mensalmente por transferéncia
bancaria, nas condicdes descritas em contrato de bolsa a celebrar entre o Iscte e
o bolseiro.
Ao subsidio mensal referido nos pontos anteriores acresce i) seguro social
voluntario, caso o candidato opte pela sua atribuicao e ii) isengao do pagamento
de propinas.
Ndo sdo devidos, em qualquer caso, subsidios de alimentagao, férias, Natal ou

quaisquer outros ndo expressamente referidos no presente Regulamento.
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Artigo 19.°
Bolsas de Mérito: Direitos e deveres especificos

Adicionalmente aos direitos previstos no n.° 1 do Artigo 8° do presente
regulamento, os bolseiros detentores de Bolsa de Mérito tém o direito de receber
um subsidio para compensacao dos encargos relativos a Seguranca Social,
correspondente ao primeiro escaldao referido no artigo 36.° do Decreto-Lei n.°
40/80, de 1 de fevereiro, apds prova de pagamento por parte do bolseiro.

Adicionalmente aos deveres previstos no n.° 2 do Artigo 8° do presente
regulamento, os bolseiros detentores de Bolsa de Mérito tém o dever de
apresentar prova da submissao da tese a prova publica, no prazo maximo de dois
anos apos a cessagao do contrato de bolsa. O nao cumprimento desta obrigacao
implica a reposicao integral das importancias recebidas no ambito da referida

bolsa, salvo em casos excecionais, devidamente fundamentados.

CAPITULO 1l

Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias Pedagdgicas e
Cientificas

Artigo 20.°

Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias: Procedimentos Especificos
O Diretor da Escola, ouvida a respetiva Comissao Cientifica e a Comissao Cientifica
da Unidade de Investigagao que gere o doutoramento, define as atividades de
apoio ao ensino, a investigagao e de difusao do conhecimento a desenvolver, em
cada ano, pelos bolseiros, no dmbito das bolsas para o Desenvolvimento de
Competéncias.

A concessao de Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias, com indicagao
das atividades a desenvolver pelos bolseiros, o nUmero, destinatarios, duragao e
montante das bolsas, instrucdes da candidatura, prazos e critérios de elegibilidade
e de avaliacdao especificos sao objeto de divulgacdao na pagina do
Iscte/Escola/Unidade de Investigacdo até quinze dias antes da data fixada para o
inicio das inscricdes nos segundo e terceiro anos de doutoramento, ou ainda, no
caso dos doutoramentos com duragdao de quatro anos, no quarto ano de

doutoramento.
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Artigo 21.°
Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias: Elegibilidade

1. As Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias sdo atribuidas a estudantes
inscritos Nno segundo e terceiro anos de programas doutorais do Iscte, ou, ainda,
no caso dos doutoramentos com duracao de quatro anos, no quarto ano de
doutoramento.

2. Sem prejuizo do referido no numero anterior, sdo elegiveis para atribuicao de
bolsa os estudantes que reldnam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Estudantes inscritos no doutoramento em regime de tempo integral e
dedicacgao exclusiva, integrando as Unidades de Investigagao do Iscte;

b) Estudantes que tenham submetido a documentagao referida no Artigo 22.°do
presente regulamento;

c) Estudantes que tenham obtido aprovacdo em todas as unidades curriculares
do curso de doutoramento;

d) Estudantes com projeto de tese aprovado ou com aprovagao no relatério de
progresso anual de investigagcao de doutoramento, consoante se trate de
estudantes do segundo, terceiro ou quarto ano de doutoramento.

3. N&o sao considerados, para efeitos de atribuicdo de bolsa, os estudantes que

apresentem dividas para com o Iscte.

Artigo 22.°
Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias: Manifestacido de interesse
Os estudantes que pretendam obter uma Bolsa para o Desenvolvimento de
Competéncias devem, dentro de prazo estipulado para o efeito, manifestar o seu
interesse através da submissao da seguinte documentacao:
a) Formulario préprio, disponivel na pagina da Escola ou Unidade de
Investigacao;
b) Plano de trabalho devidamente estruturado e ajustado as atividades
previamente divulgadas nos termos dos artigos 4.° e 20.° do presente

Regulamento.

Artigo 23.°
Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias: Duracao da bolsa
A bolsa reporta ao ano letivo em que é atribuida, ndo podendo exceder a duragcao de

dez meses, improrrogavel.
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Artigo 24.°
Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias: Alteragcdo do plano de
trabalhos
Nao é permitido ao bolseiro mudar ou alterar o plano de trabalho da bolsa, sob pena

do cancelamento da mesma.

Artigo 25.°
Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias: Componentes

1 - O montante do subsidio a atribuir a cada bolseiro é fixado anualmente pelo
Conselho de Gestao.

2 - O subsidio referido no numero anterior € pago mensalmente por transferéncia
bancaria, nas condi¢cdes descritas no contrato de bolsa a celebrar entre o Iscte e o
bolseiro.

3 - Nao sdo devidos, em qualquer caso, subsidios de alimentacao, férias, Natal ou

guaisguer outros nao expressamente referidos no presente Regulamento.

Artigo 26.°
Bolsas para o Desenvolvimento de Competéncias: Deveres especificos
Adicionalmente aos deveres previstos no n.° 2 do Artigo 8.° do presente regulamento,
0s bolseiros detentores de Bolsa para o Desenvolvimento de Competéncias
Pedagdgicas e Cientificas tém o dever de:

a) Apresentar, até trinta dias apds o término da bolsa, um relatdrio final, o qual,
para além da descricao das atividades desenvolvidas, deve incluir as
comunicagdes e publicacdes que eventualmente resultaram dessa atividade;

b) Manter o mais rigoroso sigilo relativamente a todos os conhecimentos
técnicos, planos, documentos ou informacdes confidenciais que obtiver ou a
gue tenha acesso no ambito da execucao das atividades inerentes a execucao
da bolsa, nao os podendo comunicar, copiar, reproduzir, divulgar ou publicar

sem consentimento prévio e expresso dado pelo Iscte.

CAPITULO IV

Bolsas para pagamento da propina anual

Artigo 27.°
Bolsas para pagamento da propina anual: Procedimentos Especificos
A concessao de Bolsa para pagamento da propina anual, com indicagao do numero,

destinatarios, montantes, instru¢cdes da candidatura e condi¢des de renovagao, bem
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como dos prazos e critérios de elegibilidade e de avaliagao especificos, sdo objeto de

divulgacdo na pagina do Iscte/Escola/Unidade de Investigacdo.

Artigo 28.°

Bolsas para pagamento da propina anual: Elegibilidade

1 - As Bolsas para pagamento da propina anual sao atribuidas a candidatos

selecionados e inscritos pela primeira vez no primeiro ano de um programa doutoral

do Iscte. Estas bolsas apenas podem ser atribuidas a estudantes que rednam as

seguintes condi¢cdes cumulativas:

a)
b)

Estudantes a quem nao tenha sido atribuida Bolsa de Mérito ou Bolsa FCT;
Estudantes que tenham concluido o grau de mestre no Iscte nos dois anos
letivos imediatamente anteriores ao inicio do seu doutoramento;

Estudantes inscritos no doutoramento em regime de tempo integral e
dedicacao exclusiva, integrando as Unidades de Investigacao do Iscte;
Estudantes que tenham submetido a documentagao referida no Artigo 29.° do
presente regulamento;

Estudantes que cumpram os critérios de elegibilidade gerais e especificos
definidos pela Comissao Cientifica da Escola e/ou da Unidade de Investigacéo

que gere o doutoramento.

Artigo 29.°

Bolsas para pagamento da propina anual: Manifestacdo de interesse

Os estudantes que pretendam obter uma bolsa para pagamento da propina anual

devem, dentro de prazo estipulado para o efeito, manifestar o seu interesse através

da submissao da seguinte documentacgao:

a)

b)

Formulario préprio, disponivel na pagina da Escola ou Unidade de
Investigacao;
Proposta de projeto de investigacao que inclua estado da arte e plano de
desenvolvimento e execugdo, com explicitacao de objetivos e motivacao,
seguindo estrutura semelhante a utilizada no é@mbito das candidaturas a
bolsas nacionais de doutoramento da FCT;
Carta de motivacdo, na qual deve expor, de forma objetiva, as razdes da
candidatura a bolsa, incluindo:
a. Asuadisponibilidade para dedicagao em regime de tempo integral ao
desenvolvimento do seu doutoramento;
b. A motivacdo subjacente a realizacdo do doutoramento, indicando se
esta se enquadra numa perspetiva de valorizagao profissional ou de

integracdo na carreira académica (investigacdo e/ou docéncia);
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c. Quaisquer outros elementos que considere relevantes para a
apreciacao da candidatura, e que permitam demonstrar que redne as

condi¢Oes adequadas para realizar, com sucesso, 0 projeto proposto.

Artigo 30.°
Bolsas para pagamento da propina anual: Duragcao e renovac¢ao da bolsa

1. A bolsa para pagamento da propina anual é atribuida por um ano letivo, podendo
ser renovada até ao nUmero maximo de anos previsto para a duragao do respetivo
programa doutoral, sempre na condicao de estudante inscrito em regime de
tempo integral.

2. Arenovacao da bolsa deve ser solicitada pelo estudante, estando condicionada as
seguintes condi¢cdes cumulativas:

a. Aprovacaoem todas as unidades curriculares previstas no Doutoramento para
0 ano em causa;

b. Aprovacdao do projeto de tese no final do primeiro ano e dos sucessivos
relatorios de progresso, caso seja condi¢cdo de transicao de ano;

c. Entrega de relatério detalhado dos trabalhos desenvolvidos e resultados
alcancados até a data;

d. Entrega de parecer, subscrito pelo(s) orientador(es).

3. O pedido de renovagao referido no ndmero anterior esta sujeito a avaliagdo da
Comissao de Avaliagao identificada no artigo 5.° do presente Regulamento, de
acordo com parametros previamente definidos.

4. No caso particular das bolsas atribuidas a estudantes inscritos em Doutoramentos
em Associacao, os pedidos de renovacao apenas podem ser considerados caso os
estudantes estejam a ser orientados por um docente do Iscte, estando, assim,

inscritos no Iscte nesse ano letivo.

Artigo 31.°
Bolsas para pagamento da propina anual: Alteragdo do plano de trabalhos
O bolseiro ndo pode alterar os objetivos inscritos na proposta de projeto, exceto se

obtiver parecer fundamentado favoravel do seu orientador.

Artigo 32.°
Bolsas para pagamento da propina anual: Componentes
1. O montante do subsidio anual a atribuir a cada bolseiro corresponde ao valor da
propina anual do doutoramento no qual se encontra inscrito.
2. O subsidio referido no numero anterior € pago anualmente por transferéncia
bancaria, nas condi¢cdes descritas em contrato de bolsa a celebrar entre o Iscte e

o bolseiro.
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3. Apds receber o subsidio, o bolseiro tem trinta dias Uteis para efetuar o pagamento
do valor total da propina ao Iscte.
4. Nao sdo devidos, em qualquer caso, subsidios de alimentacdo, férias, Natal ou

quaisquer outros nao expressamente referidos no presente Regulamento.

Artigo 33.°
Bolsas para pagamento da propina anual: Direitos e deveres especificos
Adicionalmente aos deveres previstos no n.° 2 do Artigo 8.° do presente regulamento,
0s bolseiros detentores de Bolsa para pagamento da propina anual tém o dever de
apresentar prova da submissao da tese a prova publica, no prazo maximo de dois anos
apos a cessacao do contrato de bolsa. O nao cumprimento desta obrigagao implica a
reposicao integral das importancias recebidas no ambito da referida bolsa, salvo em

casos excecionais, devidamente fundamentados.

CAPITULO V

Disposicoes finais e entrada em vigor

Artigo 34.°
Duvidas e casos omissos

As duvidas e os casos omissos serao resolvidos por despacho do Reitor.

Artigo 35.°
Norma revogatoria
S&o revogados os seguintes regulamentos: Regulamento n.° 742/2022, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 149, de 18 de julho; e Regulamento n.° 743/2022,
publicado no Diario da Republica, 2.7 série, n.° 149, de 18 de julho.

Artigo 36.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia a seguir a sua publicacdo no Diario da

Republica.



