
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Nota Introdutória da Obra 
 

 

Resultado de uma experiência pedagógica e de um projecto de 

iniciação à investigação empírica em práticas profissionais na cadeira 

de Práticas Profissionais em Sociologia (2005-1995) e no Laboratório 

IV Ética e Profissão (2012-2005), a produção das monografías aqui 

inventariadas foi antecedida da elaboração de um projecto de 

pesquisa, tendo sido contemplado um vasto leque de dimensões de 

análise. Os próprios títulos das monografías, ora indiciam as mais 

diversas articulações entre aquelas, ora a pluralidade dos objectos 

de estudo. De todas aquelas dimensões, a que se asume como 

discriminatória é o contexto de inserção e as suas características 

estruturais, organizacionais, profissionais, relacionais e culturais. 

Pelo que exercer a profissão de sociólogo, quer na empresa, quer no 

hospital, quer numa autarquía, «obriga» à adopção de trajectórias e 

estratégias de profissionalização significativamente diferenciadas, 

bem como de papéis singulares. 

Destaque-se, contudo, uma questão transversal e nuclear: a de que 

a «equação» - empregabilidade = exercício profissonal da sociología 

– está por demonstrar. Pelo contrario, os resultados disponíveis não 

autorizam a confirmação de tal premissa, mesmo tendo por 

referencial uma definição minimalista de sociólogo profissional: todo 

aquele que estando na posse de uma trajectória formativa superior 

em sociología, num mínimo de cinco anos, e independentemente da 

natureza da função exercida, o faz observando sempre a condição 

de que tal se reporte a um capital de conhecimentos sociológicos e 

não a outra qualquer. A elucidação científica desta controversa 

questão, por um lado, e os seus aproveitamentos académicos, 

institucionais, discursivos e políticos, por outro, só podem, no nosso 

entender, ser minimizados pelo uso fino e rigoroso do indicador de 

anatureza das práticas. Esta é a constatação maior, empíricamente 

sustentada pelo conjunto destes trabalhos, até que se demonstre, 

também empíricamente, o contrario. 

* Índice disponível em : https://www.iscte-
iul.pt/assets/files/2017/11/15/1510776952630_LM_dez17__ndice.pdf 

https://www.iscte-iul.pt/assets/files/2017/11/15/1510776952630_LM_dez17__ndice.pdf
https://www.iscte-iul.pt/assets/files/2017/11/15/1510776952630_LM_dez17__ndice.pdf
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Outro Lado… 
 
1.Lugar de sonho? 

Paris. 

 

2.Presente ideal? 

Relógios. 

 

3.Música preferida? 

Jazz. 

 

4.Autor preferido? 

W. G. Sebald. 

5.Livro de referência? 

Crónica de uma Morte Anunciada. 

6.Quadro? 

A Aula de Anatomia. 

7.Pintor? 

Matisse. 

8.Filme? 

Um homem singular. 

9.Carro de sonho? 

Aston Martin. 

 

10.Desporto? 

Atletismo. 

11.Clube? 

Sporting Clube de Braga. 

12.Frase/pensamento? 

Onde há música não pode haver coisa má. 
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mesma os SID apresentam o seu agradecimento. 
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